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OIARTZUNGO UDALA 

Oiar tzu ngo Udalak enplegua egonkor tze ko salbuespe-
nezko prozesuan, Administrazio Bereziko eskalako Tek-
nikari azpieskalari eta Erdi Mailako Teknikari motari da-
gokion bi plaza (gizarte langile lanpostuari dagokiona) 
bi plaza jabe tzan be te tze ko onartuen behin betiko ze-
rrendaren onarpena.  

 

Oiar tzu ngo Udalak, Oiar tzu ngo Udaleko Administrazio Bereziko 
eskalako Teknikari azpieskalari eta Erdi Mailako Teknikari motari 
dagokion bi plaza (gizarte langile lanpostuari dagokiona) behin 
betiko izaeraz be te tze ko hautaketa-prozesuaren deialdia eta oinarri 
espezifikoak onartu zituen 2022ko aben dua ren 13an (2022ko 
aben dua ren 27ko Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALA, 244 zk.).  

 

Hautaketa prozesuan parte har tze ko eskariak aurkezteko 
epea agorturik, oinarri orokorretan ezar tzen den moduan hauta-
gaien behin betiko onartuen zerrenda onar tzen da, ez baitago ez 
onartutako izangairik. Zerrenda horretan, izangaien behin-behi-
neko autobaremazioa ar gi ta ra tzen da puntuazio handienetik txi -
kienera ordenatuta. 

Horrekin batera epaimahaien izendapena ar gi ta ra tzen da.  
 

Toki-Jaurbidearen Araudiak ematen dizkidan ahalmenen egi -
kari tzan, ondorengoa 

ERABAKI DUT 

Lehena.    Ebazpen honen erans ki ne an ager tzen den onartu 
eta baztertuen behin betiko zerrenda onar tzea, eta Gi puz koa ko 
ALDIZKARI OFIZIALEAN, Udale txe ko iragarki-taulan eta Udaleko web 
orrialdean (www.oiar tzun.eus) ar gi ta ra tzea.  

 

Zerrenda horretan jaso dira behin behinean Autobaremazioa 
Formularioan lortutako puntuazio osoa, hautagai bakoi tzak behar 
bezala sinatutako eran tzu kizunpeko adierazpenean adierazita-
koaren arabera. Autobaremazioak izangaiak bere eskaeran ale-
gatutako eta autobarematutako merezimenduen emai tza baino 
ez du isla tzen. Ez du esan nahi puntuazio hori zuzena denik. 

Bigarrena.    Epaimahai ka li fi ka tzai lea osatuko duten per tso -
nak izenda tzea. Hauek izango dira: 

Epaimahaiburua: 

— Myriam Goikoe txe a Zapiain, Oiar tzu ngo Udaleko Gizarte 
Zerbi tzu etako arduraduna eta ordezkoa, Maria Jesus Otaegi Iru-
reta, Oiar tzu ngo Udaleko Kontu-har tza ilea. 

Mahaikideak: 

— Amaia Martin Aldasoro, Oiar tzu ngo Udaleko gizarte langi-
lea, eta ordezkoa, Koro Pascual Saleta, Oiar tzu ngo Udaleko ar -
txi bozaina, biak ere IVAPek proposatuak. 

— Beñat Badiola Osatolaiz, Komunikazio, Gardentasun eta 
Herritarren Partehar tze rako teknikaria, eta ordezkoa, Andoni Etxe -
zarreta, udaleko arkitektoa. 

— Ibon Aizpurua Ugarte udal informatikaria, eta ordezkoa, 
Xabier De la Mota Vazquez, AOT-letradu. 

AYUNTAMIENTO DE OIARTZUN 

Aprobación de la relación definitiva de personas admi-
tidas en el proceso excepcional de estabilización de 
empleo para la cobertura definitiva correspondiente a 
la subescala técnica de la escala Administración Espe-
cial, subescala Técnica y clase Técnica o Técnico medio, 
correspondiente al puesto de trabajador o trabajadora 
social del ayuntamiento de Oiar tzun. 

Con fecha 13 de diciembre de 2022, el Ayuntamiento de Oiar -
tzun aprobó la convocatoria y las bases específicas del proceso 
selectivo para la provisión con carácter definitivo de dos plazas 
correspondientes a la escala de Técnica y al tipo de Técnico o 
Técnica Medio de la del Ayuntamiento de Oiar tzun correspondiente 
al puesto de Trabajador o Trabajadora Social) (BOLETÍN OFICIAL de 
Gipuzkoa, 244 de 27 de diciembre de 2022). 

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes para tomar 
parte en el proceso selectivo, se aprueba la lista definitiva de 
personas admitidas, tal y como se establece en las bases gene-
rales, al no existir personas excluidas. En dicha lista se publica la 
autovaloración provisional de las personas candidatas ordenados 
de mayor a menor puntuación. 

Junto a ello se publica el nombramiento de las personas que 
integrarán el Tribunal Calificador. 

En el ejercicio de las facultades que me otorga el Reglamen-
to de Régimen Local, 

RESUELVO 

Primero.    Aprobar la relación definitiva de personas admiti-
das y excluidas que figura como anexo a la presente Resolución, 
y publicarla en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa, en el tablón de 
anuncios del Ayuntamiento y en la página web del Ayuntamiento 
(www.oiar tzun.eus). 

En dicho listado se recoge la puntuación total obtenida provi-
sionalmente en el formulario de autovaloración, según se indica 
en la declaración responsable debidamente firmada por cada per-
sona candidata. La autovaloración sólo refleja el resultado de los 
méritos alegados y autovalorados por la persona aspirante en su 
solicitud. Por tanto, esa puntuación es provisional. 

Segundo.    Designar a las personas que integrarán el Tribu-
nal Calificador. Lo formarán las siguientes personas: 

Presidente: 

— Myriam Goikoe txe a Zapiain, responsable se Servicios So-
ciales del Ayuntamiento de Oiar tzun y suplente, Maria Jesus Otaegi 
Irureta, Interventora del Ayuntamiento de Oiar tzun. 

Vocales: 

— Amaia Martin Aldasoro, trabajadora social del Ayuntamiento 
de Oiar tzun y suplente, Koro Pascual Saleta, archivera del Ayun-
tamiento de Oiar tzun, ambas a propuesta del IVAP. 

— Beñat Badiola Osatolaiz, Técnico de Comunicación, Trans-
parencia y Participación Ciudadana y suplente, Andoni Etxe zarreta, 
arquitecto municipal. 

— Ibon Aizpurua Ugarte, informático municipal y suplente, 
Xabier De la Mota Vazquez, letrado de AOT. 
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— Itzi ar Gallastegi Arregi, Herri Arduralari tza ren Euskal Era-
kundeak izendatua, hizkun tza-eskakizuna egiazta tze ko proba 
egi te ko, egoki bada, eta ordezkoa, Ira txe Etxe barria Arizmendi 
andrea. 

Idazkaria: 

— Eneritz Arruti Osanbela, AOT-giza baliabideetako ardura-
duna eta, Oihane Mallagaray Revilla, udaleko idazkaria.  

 
Hirugarrena.    Oinarri espezifikoetako laugarren xedapenak 

ezar tzen duen moduan, lehiaketa ez da baz ter tzai lea izango, 
baina merezimenduak balora tze ko beharrezkoa izango da puntu 
guztien % 25eko gu txie neko puntuazioa lor tzea. 

Laugarrena.    Hautaketa prozesu honetako oinarri orokorre-
tako zazpigarren eta bedera tzi garren oinarrietan eza rri ta koa ren 
arabera autobalorazio handiena duten lehen hamar hautagaiek 
eta horiekin berdinduta dauden guztiek, 10 egun balioduneko 
epea izango dute eskabidean alegatutako merezimenduak eta 
parte har tze ko bal din tzak agiri bidez aurkezteko, erabaki hau Gi -
puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN ar gi ta ra tzen den egunaren bihara-
munetik konta tzen hasita. 

Dagokion dokumentazioa Oiar tzu ngo Udaleko erregistro elek-
tronikoren bidez edo erregistrorako udaleko lagun tza bulegoan 
(Done Eztebe plaza, 1) aurkeztu behar da. 

Bosgarrena.    Zerrenda hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN, 
udaleko iragarki taulan, eta Oiar tzu ngo web orrialdean (www.oiar -
tzun.eus) argitaratuko da. 

Alkate-Udalburu jaunak agin tzen eta sina tzen du. 

Oiar tzu n, 2023ko ekainaren 2a.—Jexux Leonet Elizegi, alka-
tea. (4165) 

ERANSKINA 
 

ONARTUTAKO HAUTAGAIAK

— Itzi ar Gallastegi Arregi, designada por el Instituto Vasco de 
Administración Pública para la realización, en su caso, de la prueba 
de acreditación del perfil lingüístico y suplente Ira txe Etxe barria 
Arizmendi. 

Secretaria: 

— Eneritz Arruti Osanbela, Responsable de Recursos Huma-
nos de AOT y Oihane Mallagaray Revilla, Secretaria del Ayunta-
miento. 

Tercero.    La disposición cuarta de las bases específicas es-
tablece que el concurso no tendrá carácter eliminatorio, si bien 
la valoración de los méritos requerirá la obtención de una pun-
tuación mínima del 25 % de la puntuación total. 

Cuarto.    Las diez primeras personas aspirantes con mayor 
grado de autovaloración según lo establecido en las bases séptima 
y novena de las bases generales del presente proceso selectivo y 
todas las que estén empatadas con ellas, dispondrán de un plazo 
de 10 días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cación de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz -
koa, para presentar documentalmente los méritos y condiciones 
de participación alegados en su instancia. 

La documentación correspondiente deberá presentarse a tra-
vés del registro electrónico del Ayuntamiento de Oiar tzun o Oficina 
de asistencia en materia de Registro (Plaza San Esteban, 1). 

Quinta.  Esta relación de personas candidatas se publicará 
en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa, en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento y en la página web de Oiar tzun (www.oiar tzun.eus). 

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente. 

Oiar tzun, a 2 de junio de 2023.—El alcalde, Jexux Leonet Eli-
zegi. (4165) 

ANEXO 
 

CANDIDATOS ADMITIDOS

2

 Abizenak eta izena 
Nombre y apellidos 

NA 
DNI 

Autobaremazioa 
Autobaremacion 

1 Martinez Laquente Marina ***6041** 100,00000 
2 Arbelaitz Jugatx Garate ***9822** 97,72246 
3 Alaitz Aguirre Aizarna ***0756** 80,00000 
4 Ainara Gerrikabeitia Auzmendi ***9778** 80,00000 
5 Marina Iturriaga Aguirre ***4919** 69,89540 
6 Naroa Otaegui Ayerza ***3558** 60,74243 
7 Leire Poyato Maiztegui ***3259** 57,12700 
8 Maria De Frutos Olasagasti ***4141** 53,18140 
9 Leire Etxeberria Zabala ***3478** 43,47870 
10 Eneritz Guisasola Arana ***4974** 42,90050 
11 Sara Rodriguez Arzamendi ***5057** 42,42720 
12 Miren Arburua Arteaga ***5511** 33,52052 
13 Ane Eizagirre Albizu ***1184** 31,91204 
14 Izaskun Moreno Yanci ***4738** 30,01470 
15 Sara Benegas Gutierrez ***5642** 20,00000 
16 Maria Gurruchaga Garcia De Cortazar ***1631** 20,00000 
17 Ane Albisu Arsuaga ***9774** 19,38000 
18 Malen Merino Etxebeste ***3454** 16,91864 
19 Leire Balentziaga Villar ***3083** 5,16800 
20 Malen Leiñena Albillos ***4307** 4,20727 
21 Larraitz Echarte Beloqui ***8447** 2,31200 
22 Olatz Belastegui Axpe ***3462** 0,00000 
23 Alexandra Arellano Burutaran ***2805** 0,00000 

(*)Hautaketa prozesu honetako oinarri orokorretako zazpi-
garren eta bederatzigarren oinarrietan ezarritakoaren arabera 
zerrendako lehen 11 hautagaien eskabideak baloratuko ditu 
epaimahaiak. Hortaz, 10 egun balioduneko epea izango dute 
eskabidean alegatutako merezimenduak eta parte hartzeko bal-
dintzak agiri bidez aurkezteko, erabaki hau Gipuzkoako ALDIZKARI 
OFIZIALEAN argitaratzen den egunaren biharamunetik kontatzen 
hasita.  

 

(*)El Tribunal valorará las solicitudes de las 11 primeras per-
sonas candidatas de la lista, de acuerdo con lo establecido en las 
bases séptima y novena de las bases generales del presente pro-
ceso selectivo. En consecuencia, dichas personas dispondrán de 
un plazo de 10 días hábiles, contados a partir del siguiente al de 
la publicación de la presente Resolución en el BOLETÍN OFICIAL de 
Gipuzkoa, acreditar documentalmente los méritos alegados en 
su solicitud, así como, en su caso, los requisitos de participación 
que estimen oportunos.
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